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COMO LAVAR
SUA MASCARA

A mascara de tecido deve ser lavada adeguadamente.
Conheca as recomendacdes da Anvisa para higieniza-la

Lave a mascara separadamente,
- nao junto com outras roupas

Primeiro, use dgua e sabdo neutro

Depois, deixe de molho em dgua com
Agua sanitdria ou outro desinfetante

Enxague e deixe secar, cvitando
torcer a mascara

Passe com ferro quente e guarde
am recipiente fechado
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CL - CONTROLADORIA DE LICITACOES

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 004/2021/PMV

EXCLUSIVO PARA MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE (ME, EPP, MEI,
EIRELI), NOS TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 123, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006, COM AS
ALTERAGOES TRAZIDAS POSTERIORMENTE PELA LEI COMPLEMENTAR N° 147, DE 7 DEAGOSTO
DE 2014, DEVENDO SER OBSERVADOS OS DIREITOS DE PREFERENCIA CONTEMPLADOS NO
ITEM 8.13 DESTE EDITAL.

O Municipio de Vilhena, através da Controladoria de Licitagdes e de seu Pregoeiro, designado
por intermédio do Decreto Municipal n°® 46.679/2019, torna publico para conhecimento dos interessados
que encontra-se instaurada a licitagdo, na modalidade de Preg&o Eletronico sob o n° 004/2021/PMV -
EXCLUSIVO, dotipo MENORPREGO TOTAL POR LOTE, regime de execugao direta, conforme descrito
neste edital e seus anexos, de conformidade com a Lei 10.520/2002, Decreto Federal n® 10.024/2019
subsidiariamente, com a Lei Federal n° 8.666/1993, Lei complementar n°123/06, Lei Complementar 147/14
com suas alteragbes e demais exigéncias contidas nesse Edital. Tendo como requisitante a Secretaria
Municipal de Educacgao - SEMED.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 357/2021/SEMED.

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS PERMANENTES (ELETRODOMESTICOS e
ELETROPORTATEIS), PARA ATENDER AS DEMANDAS DA ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO
INFANTIL JOSE PAULO PAES, ATRAVES DA SEMED, CONFORME TERMO DE REFERENCIA, ANEXO
1 DO EDITAL.

VALOR ESTIMATIVO DA DESPESA R$ 23.364,24

CADASTRO DAS PROPOSTAS NO SISTEMA: A Partir do dia 02/02/2021.

ABERTURA DA SALA DE DISPUTA: Dia 12/02/2021, a partir das 09:10:00 horas. (HORARIO
DE BRASILIA - DF)

INICIO DA ANALISE DAS PROPOSTAS: Dia 12 de fevereiro de 2021, a partir das 09:10:00 horas.
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(HORARIO DE BRASILIA - DF)

INICIO DA FASE COMPETITIVA: Dia 12 de fevereiro de 2021, a partir das 09:10:00, (HORARIO DE BRASILIA - DF).
ENDERECO ELETRONICO: www.licitanet.com.br
LOCAL: O Pregao Eletronico sera realizado por meio do enderecgo eletrénico acima mencionado, através do Pregoeiro (a) e equipe de apoio. Para todas as
referéncias de tempo sera observado o horario de Brasilia (DF).
EDITAL: O Instrumento Convocatério e todos os elementos que o integram, encontram-se disponiveis para consulta e retirada no enderego eletrénico acima
mencionado. Maiores informagdes e esclarecimentos a respeito do certame, poderdo ser prestados pelo Pregoeiro (a) e sua Equipe de Apoio, e o pedido
deve ser direcionado a Controladoria de Licitagdes, da Prefeitura Municipal de Vilhena-RO, cito a Rua Rony de Castro Pereira, 4177 - Bairro Jardim América,
(Centro Administrativo Senador Doutor Teotonio Vilella) — Vilhena — Rondénia, de segunda a sexta-feira, das 07:00 as 13:00 horas. Fone: (0xx) 69-3919-7082
— e-mail: cl@vilhena.ro.gov.br
DA RETIRADA: O Instrumento Convocatério e seus anexos poderdo ser retirados, até a hora marcada para a abertura da sessdo no endereco eletrénico
acima mencionado (licitanet.com.br).

Vilhena-RO, 01 de fevereiro de 2021.

Paulo Augusto de Arruda Fainello
PREGOEIRO
Dec. n° 46.679/2019

ATA DE REGISTRO DE PREGOS - 004-2021

Processo nimero: 4028/2020/SEMUS
Licitagdo: Pregao Eletronico n° 153/2020/SEMUS/SRP

Objeto: FORMAGAO DE REGISTRO DE PREGCOS, PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE EXTINTORES NOVOS E _RECARGAS, PARA
ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS E DE TODAS AS UNIDADES E SETORES A ELA VINCULADOS, POR 12
MESES, DE ACORDO COM O TERMO DE REFERENCIA — ANEXO | DE EDITAL.

Pela presente ata de Registro de Precos, de um lado MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondbnia, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ sob n° 04.092.706/0001-81, com sede no Centro Administrativo Senador Doutor Teoténio Vilella, s/n°, doravante denominado MUNICIPIO, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal o Sr EDUARDO TOSHIYA TSURU, brasileiro, casado, agente politico, portador da Cédula de Identidade RG sob n°
14.068.297-1 — SSP/SP e CPF sob n° 147.500.038-32, residente e domiciliado em Vilhena/RO, através do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, inscrito no CNPJ
sob n°. 21.467.008/0001-32, neste ato representado pelo Secretario Municipal de Saude o Sr. Afonso Emerick Dutra, portador da Cédula de Identidade RG
sob n°. M-7.174.202 SSP/MG e CPF sob n° 420.163.042-00, residente e domiciliado a Rua 29-7, ST Chac. Pires de Sa, n°® 103, ST 110, QD 103, LT 001, nesta
cidade de Vilhena — RO, e do outro lado a empresa ANDERSON BRAZ CABRAL -ME empresa de direito privado, inscrita no CNPJ 31.660.213/0001-73 com
sede na Rua Triangulo Mineiro, n° 813,S30 Pedro na cidade de JI-PARANA/RO tendo como representante o Sr. Anderson Braz Cabral, portador da Cédula
de Identidade RG n° 856.306 SSP/RO e do CPF sob n° 871.604.552-15, residente e domiciliado na cidade JI-PARANA/RO,adjudicatéria do Pregéo Eletronico
para Registro de Precos n°® 153/2020, doravante denominada CONTRATADA, resolvem de comum acordo, Registrar os Precos, com integral observancia
da Lei Federal n® 8.666/93 e alteragdes posteriores e Lei Federal n® 10.520/02, mediante as Clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - FORMAGAO DE REGISTRO DE PREGOS, PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE EXTINTORES NOVOS E
RECARGAS, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SEMUS E DE TODAS AS UNIDADES E SETORES A ELA
VINCULADOS, POR 12 MESES, DE ACORDO COM O TERMO DE REFERENCIA — ANEXO | DE EDITAL.

CLAUSULA SEGUNDA - VALIDADE DO REGISTRO DE PREGOS

A ata de registro de precos tera vigéncia de 12 meses a partir da data da publicagéo da Imprensa Oficial do Municipio (DOV).

Os contratos decorrentes da ata de registro de precos terdo sua vigéncia adstrita aos estabelecidos nas disposigées do Art. 57 da Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteragdes, de acordo com os Decretos Municipais n° 19.054/2009, 21.755/2010, Parecer Prévio n° 059/2010-PLENO do TCE/RO, Acérdao n°
072/2011 TCE/RO, e ainda, de acordo com o Acérdéo n° 12/2014 — Pleno do TCE —-RO.

A(s) licitante(s) vencedora(s) fica(m) obrigada(s) a atender todas as ordens de fornecimento efetuadas durante a vigéncia desta ata, mesmo que ao
utilizagéo dos produtos dela decorrentes esteja prevista para data posterior a do seu vencimento.

Sera permitido “carona”, de acordo com a legislagao vigente, desde que cumpridos todos os requisitos do Parecer Prévio n°® 059/2010-PLENO do TCE/
RO e do Acérdéo n° 072/2011 TCE/RO.

Sera permitido a liberagdo de apenas uma_solicitagdo de carona por unidade solicitante (6rgao), condicionada a concordancia do detentor do
registro de pregos e aos limites estabelecidos em lei.

CLAUSULA TERCEIRA - DA SOLICITAGAO

De acordo com a necessidade, a secretaria/setores interessado formalizardo o procedimento para aquisigéo dos itens, conforme o pedido formulado,
justificado e assinado pelo responsavel e pelo Secretario da pasta e emitira nota de empenho e o respectivo contrato de fornecimento.

CLAUSULA QUARTA - DO PREGO E FORMA DE PAGAMENTO
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Os pregos registrados s&o os seguintes:

LOTE 01
ANDERSON BRAZ CABRAL
ITEM Discriminagao Und MARCA Qtde R % R$ Tt.
Unt
T. Recarga de extintor de incéndio R 9 R 5
5 portatil chgm caraadCOZt— t04 Iég q Und SERVICO 2 58,14 R 5 116.28 R
. ecarga de extintor de incéndio
3 portatil chgm caraadCOZt— t06 Iég q Und SERVICO 22 66,38 R 5 1.460 3%
. ecarga de extintor de incéndio
portatil com carga CO2 — 10 kg Und SERVICO 12 122,34 1.468,08
4. Recarga de extintor de incéndio R $ R $
portatil com carga de pd quimico (PQS) Und SERVICO 6
04 ka 37,55 225,30
5. Recarga de extintor de incéndio R § R $
portatil com carga de pd quimico (PQS) Und SERVICO 63
— 06.ka 41,91 2.640,33
6. Recarga de extintor de incéndio R $ R $
portatil com carga de pé quimico (PQS) Und SERVICO 14
08 ka 52,57 735.98
7. Recarga de extintor de incéndio R $ R $
portatil com carga de pé quimico (PQS) Und SERVICO 1
—12 kg 61,83 61,83
8. Recarga de extintor de incéndio R § R $
portat.ll com carga de agua pressurizada Und SERVICO 67 38,52 258084
— 10 litros B 3
TOTAL 9.289,00
LOTE 02
ANDERSON BRAZ CABRAL
ITEM Discriminacao Und MARCA Qtde R § RS Tt.
Unt
1. Extintor de incéndio portatil com R 9 R $
5 carga C(E)Zt—to4 Iéo g AL Und RESIL ! 271,84 — 271,84 = 5
. xtintor de incéndio portatil com
3 carga C(E)Zt—tOG Iéo g At Und RESIL 3 351,58 S 1.054 74R 5
. xtintor de incéndio portatil com
7 carga d%oto' c%ui ico (PQg) — O(IS_tk?I Und RESIL ! 112,36 R 5 112.36 R 5
. xtintor de incéndio portalil com
5 carga d%oto' c%ui ico (Pogx — OEIB_tk?I Und RESIL 3 130,48 R 5 391,44 R 5
. xtintor de incéndio portalil com
5 carga ¢ 4gua pressurizada =10 litros und RESIL 6 1236|6746
. xtintor - g
Und RESIL 2 161,48 32296 o
TOTAL 2.827,50

O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apo6s entrega dos materiais e da nota fiscal devidamente certificada pelo setor competente, apos
analise e liberagéo do controle interno;

As notas fiscais deverdo vir acompanhadas de comprovante de regularidade junto Fazenda Federal e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS);

Havendo erro no documento de cobranga, ou outra circunstancia que impeca a liquidagéo da despesa, esta ficara com o pagamento pendente até que
o CONTRATADO providencie as medidas saneadoras necessarias, ndo ocorrendo, neste caso, qualquer 6nus ao CONTRATANTE;

A Nota Fiscal devera conter em seu corpo:

a) a descri¢édo do objeto;
b) o nimero do Contrato/Nota de Empenho e nimero da Conta Bancaria da empresa vencedora do certame licitatério.
¢) marca, prazo de validade, numero do registro no érgdo competente (quando houver).

CLAUSULA QUINTA - FORMA, PRAZO, GARANTIAS, LOCAL E CONDIGOES DE ENTREGA E RECEBIMENTO DOS ITENS (CONFORME ITEM
06 DO TR)

A recarga dos extintores de incéndio devera ser executada em até 10 (dez) dias apds a emissdo da nota de empenho e o cumprimento das normas
internas, com devida Nota Fiscal, contendo n.° do empenho e certidées atualizadas, sera solicitado mediante requisigdes expedidas pelos Controladores das
Unidades. Referente a aquisi¢cdo de novos extintores (incluindo o suporte e a instalagéo) a entrega sera total e imediata apds a nota de empenho, no horario de
atendimento das 07:00h as 13:00h, no Almoxarifado Central da Prefeitura de Vilhena localizado na Av. Quintino Gomes, n.° 4131, sala B, bairro Jardim América.
Referente a Casa de Apoio de Porto Velho as recargas serdo realizadas na Casa de Apoio, localizada na Rua Tales Benevides, n.° 5434, Bairro Rio Madeira
onde sera recebido e conferido, conforme empenho pelo servidor responsavel pela Casa de Apoio.

CLAUSULA SEXTA - DOS ENCARGOS
Os pregos registrado dos produtos incluem todos e quaisquer encargos fiscais, trabalhistas, previdenciarios, fretes, seguros, mao de obra.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES e CONDIGOES DE PAGAMENTO
DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA - Conforme estabelecido no item 10 do Anexo | — Termo de Referéncia. que foi aprovado e assinado
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elo gestor da pasta e foi analisado e aprovado pela Auditoria/Controle Interno.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE -.Conforme estabelecido no item 11 do Anexo | — Termo de Referéncia. que foi aprovado e assinado
elo gestor da pasta e foi analisado e aprovado pela Auditoria/Controle Interno.

DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO - Conforme estabelecido no item 16 do Anexo | — Termo de Referéncia, que foi aprovado e assinado pelo
gestor da pasta e foi analisado e aprovado pela Auditoria/Controle Interno.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO
A contratada reconhece o direito da Administragéo de rescindir unilateralmente o contrato, no caso de inexecugéao total ou parcial das obrigagcdes pactuadas,
com base no Art. 77, da Lei Federal n° 8.666/93.

Sub-clausula Primeira: podera ainda ser rescindido por mutuo consentimento, ou unilateralmente pelo CONTRATANTE, a qualquer tempo, mediante
notificacéo prévia de 30 (trinta) dias a CONTRATADA, por motivo de interesse publico e demais hipoteses previstas nos incisos | a Xll e XVII do Art. 78 da Lei
Federal n° 8.666/93, ou ainda, judicialmente, nos termos da legislagao pertinente.

Sub-clausula Segunda: da resciséo procedida com base nesta clausula n&o incidira multa ou indenizagéo de qualquer natureza.

CLAUSULA NONA - DAS DOTAGOES ORGCAMENTARIAS

Orgao 14 - Secretaria Municipal de Saude

Unidade 14001 - Fundo Municipal de Saude

Funcao 10 - Saude

Projeto/ atividade 2711 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SAUDE

2113 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SAUDE BASICA

2122 — MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA VIG. SANITARIA

2123 - ACOMPANHAMENTO DA SAUDE MENTAL

2126 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO HOSPITAL REGIONAL E UTI
2135 — MANUTENGAO DA VIGILANCIA EM SAUDE

2223 — CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAGAO

2270 — CENTRO DE ESPECIALIDADES VILHENENSE — CEV

2271 — CENTRAL DE REGULAGAO

Natureza despesa
33.90.30.00.00 —Material de Consumo

44.90.52.00.00 — Equipamento e Material Permanente

As despesas decorrentes para aquisicao dos produtos, objeto desta Ata de Registro de Precos, correrdo por conta de recursos especificos consignados
no orgamento da Secretaria Municipal de Saude e dos setores a ela vinculados de acordo com as dotagdes discriminadas nos pedidos de compra e suas
justificativas anexas aos autos, conforme abaixo discriminado:

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

A CONTRATADA que, sem justa causa, ndo cumprir as obrigagdes assumidas ou infringir os preceitos legais, (ressalvados os casos fortuitos ou
de forga maior, devidamente justificados e comprovados), aplicar-se-do as seguintes penalidades, conforme a natureza e gravidade da falta cometida e sem
prejuizo de outras sangdes pertinentes a espécie (prescrita pela Lei Federal n° 8.666/93 e demais normas cogentes):

I. Adverténcia;

Il.  Multa moratdria, nos seguintes percentuais:

a) No atraso injustificado da execugao do objeto contratado, ou por ocorréncia de descumprimento contratual, 0,33%
(trinta e trés centésimos por cento) por dia sobre o valor total do contrato, limitado a 10% (dez por cento);

b) Nas hipéteses em que o atraso injustificado no adimplemento das obriga¢des seja medido em horas, aplicar-se-a mora
de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por hora sobre o valor total do contrato, limitado a 10% (dez por cento);

c) No caso de atraso injustificado para a execugéo do objeto, 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor do
contrato, incidéncia limitada a 10 (dez) dias;

d) Na hipétese de atraso injustificado para execugao do objeto, superior a 10 (dez) dias, 8% (oito por cento) sobre o valor
do contrato;

e) Em caso de reincidéncia no atraso de que tratam as alineas “a”, “b” e “c” quando da ocorréncia do 3° (terceiro) atraso,
podera ser aplicada sangéo mais grave prevista no inciso |l deste item, concomitantes e sem prejuizo de outras cominagdes;

f) Caso a multa a ser aplicada ultrapasse os limites fixados nas alineas “a” e “b”, podera ser aplicada sangéo mais grave
prevista no inciso Il deste item, concomitantes e sem prejuizo de outras cominagdes;

lll.  Multa contratual, por inadimplemento absoluto das obrigagdes, nos seguintes percentuais:
a) Pelo descumprimento total, 20% (vinte por cento) sobre o valor contratado;

b) Pelo descumprimento parcial, até 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, levando em consideragéo para
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fixacdo do valor final, a relevancia da parcela inadimplida
- aplicavel apenas em hipoteses excepcionais,
devidamente fundamentadas;

c) Caracteriza-se comoinadimplemento
absoluto, descumprimento total, a hipotese da empresa
se recusar a formalizar o contrato no prazo estabelecido
pelo CONTRATANTE.

IV. Suspensao Temporaria de Participagdo em Licitagdo e
Impedimento de Contratar com a Administragéo, prevista no artigo
87, lll da Lei n°® 8.666/93, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

V. Declaragdo de Inidoneidade para Licitar e Contratar
com a Administracéo Publica, prevista no artigo 87, IV, da Lei n°
8.666/93;

A aplicagéo de quaisquer das penalidades ora previstas
nao impede a rescisao contratual.

A aplicacdo das penalidades sera precedida da
concessao de oportunidade para exercicio da ampla defesa e do
contraditorio, por parte da CONTRATADA, na forma da lei.

Reabilitagdo perante a autoridade que aplicou a
penalidade sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir
a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o
prazo da sangao aplicada.

Os prazos para adimplemento das obrigagdes
consignadas no presente termo admitem prorrogacdo nos
casos e condi¢cdes especificados no § 1° do art. 57 da Lei n°
8.666/93, devendo a solicitacédo dilatéria, sempre por escrito, ser
fundamentada e instruida com os documentos necessarios a
comprovagéo das alegagdes, recebida contemporaneamente ao
fato que a enseja, sendo considerados injustificados os atrasos nédo
precedidos da competente prorrogagéo.

As multas, aplicadas apds regular processo
administrativo, serdo descontadas dos pagamentos eventualmente
devidos a CONTRATADA.

Sera admitida a retengado cautelar de valor devido a titulo
de multa por atrasos injustificados na execugado contratual, até o
exaurimento do processo administrativo. As multas devidas seréo
descontadas do valor das faturas para pagamento, ou quando néo
existir crédito da empresa contratada perante o CONTRATANTE,
recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados da
intimagéao.

Os procedimentos a serem adotados, no ambito do
Municipio de Vilhena para a apuracdo de falta contratual no
fornecimento de bens e servigos, observarédo o disposto na Lei
Federal n° 8.666/93 e demais normas cogentes.

As empresas punidas com Impedimento de Licitar e
Contratar com o Municipio de Vilhena, Suspensao Temporaria de
Participar em Licitagdo ou que sejam declaradas Inidéneas para
Licitar e Contratar com a Administragao Publica, serdo incluidas no
CADFILM.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Vilhena/RO, com
renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para
dirimir as questdes judiciais provenientes da presente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA REGENCIA

O Termo de Referéncia e tudo que nele estiver disposto é
parte integrante desta ata de Registro de Precos.

As regras da presente Ata reger-se-do pelas normas
estabelecidas na Lei Federal 8.666/93 e suas posteriores alteragdes
e Lei 10.520/2002, Decreto Federal 10.024/2019 n° e ainda os
dispositivos dos Decretos Municipais 19.052/2009, n°® 19.054/2009,

21.755/2010. Justos e contratados, firmam a presente ata de
registro de pregos, para que produza os efeitos necessarios e
legais.

Contratante: Municipio de Vilhena/ Fundo Municipal de
Saude

Contratada: ANDERSON BRAZ CABRAL -ME empresa
de direito privado, inscrita no CNPJ 31.660.213/0001-73 com
sede na Rua Triangulo Mineiro, n°® 813,S&0 Pedro na cidade de
JI-PARANA/RO tendo como representante o Sr. Anderson Braz
Cabral, portador da Cédula de Identidade RG n° 856.306 SSP/RO
e do CPF sob n°®871.604.552-15, residente e domiciliado na cidade
JI-PARANA/RO.

Afonso Emerick Dutra
Secretario Municipal de Saude

Anderson Braz Cabral
ANDERSON BRAZ CABRAL -ME
SOCIO PROPRIETARIO

SEMPLAN - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

NOTIFICACAO

O Municipio de Vilhena notifica os proprietarios dos lotes abaixo
relacionados a providenciar a limpeza de seus terrenos (Conforme artigo 128
da lei 048/2001 do Cédigo de Posturas do Municipio de Vilhena) e logradouros
publicos conforme Artigo 12 da Lei 048/2001 do Cdédigo de Posturas de
Vilhena, no prazo de 05 (cinco) dias a contar da data de publicagédo. Caso
os lotes abaixo relacionados estiverem limpos até a data da publicagdo favor
desconsiderar esta notificagéo.

Caso ndo sejam tomadas as providéncias devidas no prazo
estabelecido, a limpeza dos terrenos sera feita pela Prefeitura, correndo
as despesas e multas por conta do proprietario, conforme preceitua a
legislagdo Municipal. Os terrenos nas areas urbanas e de extensdo urbana
deste municipio deverao ser obrigatoriamente, mantidos limpos, capinados e
isentos de quaisquer materiais nocivos a vizinhancga e a coletividade.

A lista com os lotes pode ser acessada através deste link:

https://drive.google.com/file/d/1EVMAXr5gD06Zp9H1Z_xm7z
ApDmidfwal/view?usp=sharing

FCV - FUNDACAO CULTURAL DE VILHENA

PORTARIA N° 088/2021/FCV

NOMEIA PATRICK DE SOUZA BRUM, PARA EXERCER O CARGO
EM COMISSAO QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA FUNDAGCAO CULTURAL DE VILHENA — RO
(FCV), no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicbes que lhes
séo conferidas pela Lei Complementar n°® 183, de 25 de junho de 2012,

RESOLVE

Art. 1° Nomear PATRICK DE SOUZA BRUM, para exercer o Cargo
em Comissdo de CHEFE DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS CPC- 3 —
FUNDACAO CULTURAL DE VILHENA — FCV, a partir de 25 de janeiro 2021.



https://drive.google.com/file/d/1EvMAXr5gD06Zp9H1Z_xm7z_ApDmi4fwa/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1EvMAXr5gD06Zp9H1Z_xm7z_ApDmi4fwa/view?usp=sharing
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256, da Constituigdo do Estado de Rondénia.

Art. 2° O (a) servidor (a) nomeado (a) por esta portaria, tem o prazo de 60 (sessenta) dias, contados desta data, para apresentagao perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia, sob pena de nulidade da nomeagéo, nos termos do Art.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, e seus efeitos retroagem a 25 de janeiro de 2021, revogadas as disposigdes em contrario.

Leia-se, Cumpra-se e Publique-se.

Gabinete do Presidente,
Vilhena/RO, 02 de fevereiro de 2021.

Francislei Inacio da Silva
Presidente da Fundagao Cultural de Vilhena
Decreto 50.894/2021

FUNDACAO CULTURAL DE VILHENA
Estado do Rondonia
Exercicio: 2021
TERMO DE DISPENSA DE LI CI TACAO 5/2021
Natureza: Normal

DATA: 26/01/2021  PROTOCOLO: / PROCESSO: 5
CONTRATANTE
FUNDACAO CULTURAL DE VILHENA
CONTRATADO(A)

Fornecedor: ONLINE CERTIFICADORA LTDA

CNPJ: 11.587.975/0001-84 Insc. Estadual:

Endereco: ,
Bairro: Cidade: - CEP:
Telefone:
OBJETO
CERTIFICADO DIGITAL
DESPESA
Programatica Fonte |Descricio

2000113392003421433390390000 000000] OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

ITEM(S)
Lot | Orde | Item [Descriciao Unidade Qtde. V. Unitario V. Total
1 1 33433 |[Servigo de Identidade Digital (Certificado Digital) - Pessoa Servig 1.00 325.0000 325.00
Juridica
1 2 33434 |[Servigo de Identidade Digital (Certificado Digital) - Pessoa Servig 1.00 241.6000 241.60
Fisica
Total: 566.60
EMBASAMENTO LEGAL
Artigo 24, da Lei Federal n° 8666/93 de 21 de junho de 1993.
www.elotech.com.br Pag. 1/1
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SEMED - SECRETARIA DE EDUCACAO

PLANO DE RETORNO
AS AULAS
PRESENCIAIS

MUNICIPIO DE VILHENA
ESTADO DE RONDONIA
Secretaria de Educagao
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INTRODUGAO

Diante dos desafios vivenciados pela pandemia da COVID 19, doenga causada pelo coranavirus denomiado SARS-CoV-2, a Secretaria
Municipal de Educacdo — SEMED de Vilhena/RO, juntamente com representantes dos ¢rgdos competentes, instituiu o Comité de Organizagdo e
Planejamento de Retorno as Aulas Presenciais. Este Comité assumiu a tarefa de atuar com foco principal a solugéo de problemas, intencionando amenizar
os impactos negativos deixados pelo distanciamento social e escolar, fomentando assim, a garantia do direito a educagdo de criangas e adolescentes,
jovens e adultos, durante o periodo da pandemia causada pelo novo coronavirus. O contexto da pandemia trouxe inUmeros aspectos que repercutem
negativamente em todos os ambitos sociais, porém, aqui trataremos do que esta relacionado a educagéo, uma vez que a COVID 19 apresenta riscos a
salde e ao bem-estar social, ndo s6 dos alunos, mas de toda comunidade escolar.

Este documento, construido a partir de muitos encontros com representantes do Conselho Municipal de Educagéo, de instituicdes educacionais
da rede publica e da rede privada, bem como de outros setores da administragdo municipal e representantes de instituicbes como ACIV e outros, traz
orientagdes gerais e a definicdo de protocolos sanitarios que irdo servir para balisar o retorno as atividades presenciais nas escolas do municipio de Vilhena.
Orientagdes como, por exemplo: o uso de equipamentos de protegdo individual de seguranga, a correta forma de higienizagdo das maos e da face, além de
elencar as principais questdes da educagéo afetadas pela pandemia, a redugéo do tempo de permanéncia em ambientes fechados, bem como, limitar o
acesso de pessoas dentro da escola.

Visando garantir um ambiente escolar seguro, com possibilidades de receber os alunos e profissionais de forma segura, destacamos que as
novas medidas precisardo de amadurecimento de uma cultura educacional que valorize a vida, e principalmente, que contribua para reduzir a transmisséo
do virus, pois, sabe-se que toda esta situagdo deixara marcas a médio e longo prazo, exigindo cuidados como o retorno gradual das aulas presenciais,
levando em consideragdo as orientacdes necessarias para além da redefinicdo do calendario escolar, o plano de retomada, avaliacdo diagnéstica para a
identificacdo dos diferentes niveis de aprendizagens, dentre outros.

As Diretrizes e Principios que orientaram os trabalhos deste Comité sao: Garantia do direito a vida, garantia do direito a educagao, importancia
do acolhimento ao receber a comunidade escolar, preservagéo e valorizagdo da relagédo e do vinculo professor-aluno e garantia de recursos orgamentarios
extraordinarios.

Portanto, para que se torne real e possivel a reabertura das escolas, diversos procedimentos deverdo ser seguidos rigorosamente, e as medidas
de prevencéo listadas neste guia serdo a base para que a rotina escolar do municipio possa ser reativada, e continuar proporcionando um aprendizado de
qualidade aos nossos educandos.

COMITE ORGANIZADOR

O Comité de Organizagdo e Planejamento de Retorno as Aulas Presenciais € composto por um grupo de profissionais que se propuseram a
contribuir para a construgdo desse guia, contando com reflexdes, andlises criticas, estudos cientifico e documentos oficiais, pensando na realidade do
municipio, para garantir o direito a vida, a sadde e a educacao de todas as criangas, estudantes, profissionais e trabalhadores da educagéo.

1. Representante da Secretaria de Educacao: Edson Willian Braga

2. Departamento de Merenda: Nivea Gongalves e Edilaine Pereira de Andrade
3. Departamento de Transporte: Edson Gongalves Ramos Filho

4. Departamento Pedagégico: Marcia Sechenel Pires Barros

5. Departamento de Recursos Humanos: Daysilane da Silva de Alencar
6. Departamento de Engenharia: Thiago Douglas Barasuol

7. Departamento de Manutencéo: Sebastifo Apolinario da Silva

8. Departamento de Inspecdo: Angelita Martignago

9. Departamento de Orcamento: Nelci Souza Aralijo

10. A oria de Gabinete SEMED: Thaina Meurer de Andrade

11. Representante da Secretaria de Satide: Waléria Prado

12. Representante da Secretaria de Assisténcia Social: Rafael Nunes Reis
13. Representante Gabinete: Jocelayne Monteiro de Aratijo

14. Representante Procuradoria Geral do Municipio: Méarcia Helena Firmino
15. Representante dos Profissionais da Educacéo:

Supervisores Escolares: Ivonice Pereira da Silva e coordenador pedagégico: Willian Justiniano de Sousa
Orientadores Escolares: Joelma Jucara Tiegs Mota, Débora Lessa de Carvalho, Luzia de Paz Arnaldo e Angela de Moraes

Gestores: Valmir Farias Junior, Vania Aparecida Menegus Liesch e Teresinha de Jesus Barbosa

16. Representante do Conselho Municipal de Educacdo: Orlando Kester, Deusodete Rita da Silva Aimi, Marcia Severo das Neves Della Flora

17. Representante das Escolas da Rede Estadual: Maria de Fatima Oliveira Alves
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18.

19.
20.
21.

4

Representante das Escolas da Rede Privada: Rita Aparecida Pacheco, Lorena Mendes Martinelli, Anamim Almeida, Daniane Braz Eidt, Rosemeire
Teixeira Rold&o, Giovana Santos, Patricia Marin, Marlei Munis, Ariadne Colatto Viana

Representante do Sindsul: Gislaine Soares Silva

Representante do Sintero: Osnier Gomes Pereira Machado

Representante do Legislativo: Samir Mahmoud Ali
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OBJETIVO

O objetivo fundamental deste plano é orientar alunos, professores, funcionarios e pais com o intuito de minimizar os riscos de contagio do novo
coronavirus visando implementar protocolos sanitarios e praticas pedagoégicas que contemplem o retorno das aulas presenciais com a intengédo de garantir o
retorno gradual de maneira segura, adotando estratégias de acolhimento e seguranga aos estudantes, professores e demais servidores durante a pandemia.

FUNDAMENTACAO LEGAL

Considerando a Lei n°® 9394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional), de 20 de dezembro de 1996, que dispde em seu artigo 23
que a educagao basica podera organizar-se de formas diversas, sempre que o interesse do processo de aprendizagem assim o recomendar e em seu artigo
32, § 4° que o ensino a distancia pode ser utilizado como complementagdo da aprendizagem ou em situagdes emergenciais no Ensino Fundamental.

Considerando a Lei Federal n°® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de Saude
Publica de importancia internacional decorrente do coronavirus responsavel pelo surto de 2019.

Considerando o Decreto Estadual n° 24.871, de 16 de marco de 2020, que dispde sobre medidas temporarias de prevencédo ao contagio e
enfrentamento da propagagéo decorrente do novo coronavirus, do regime de trabalho de servidor publico e suspende as atividades educacionais em todas
as instituicdes de ensino na rede publica e privada, e da outras providéncias.

Considerando o Decreto Municipal n° 48.735, de 16 de marco de 2020, que suspendeu as aulas por 15 dias nas Escolas da Rede Publica
Municipal de Vilhena a partir de 17 de margo de 2020, podendo ser suspensas por mais 15 (quinze) dias. A medida fez parte do plano de contingenciamento
contra o Coronavirus.

Considerando o Decreto Municipal n° 48.858, de 31 de margo de 2020, que decretou a situagdo de calamidade no municipio de Vilhena e
prorrogou a suspenséo das aulas por mais 15 dias, nas unidades de Ensino publicas e privadas do Municipio de Vilhena, podendo ser prorrogado por igual
periodo, e ou enquanto perdurar a calamidade.

Considerando a Medida Provisoéria n° 934, de 1° de abril de 2020, que estabelece normas excepcionais sobre o ano letivo da educacéo basica
e da educacéo superior decorrentes das medidas para enfrentamento da situagdo de emergéncia de Saude Publica de que trata a Lei n® 13.979, de 6 de
fevereiro de 2020, bem como dispensa todos os sistemas de ensino do pais, em carater excepcional, da obrigatoriedade de observancia ao cumprimento
dos 200 dias de efetivo trabalho escolar no ano letivo de 2020.

Considerando a Portaria n° 013, de 20 de abril de 2020, que dispde sobre a prorrogacdo da suspensdo das aulas, dispensa da jornada de
trabalho e da outras providéncias nas Unidades Escolares da Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED.

Considerando a Resolugédo n° 047/CME-VHA em 29 de abril de 2020, que estabelece normas orientadoras, em carater excepcional, para a
reorganizagdo do calendario escolar 2020, sobre o regime especial de atividades escolares ndo presenciais, para as escolas do Sistema Municipal de Ensino
de Vilhena, como medida de enfrentamento da situagdo de emergéncia de Saude Publica para o combate ao contagio do coronavirus (COVID-19), e da
outras providéncias.

Considerando a Portaria n° 015, de 07 de maio de 2020, que dispde sobre os procedimentos, regras para fins de prevengéo a infecgéo,
propagacdo do Coronavirus (COVID-19), regime especial de atividades escolares ndo presenciais e outras providéncias nas Unidades Escolares da
Secretaria Municipal de Educacédo — SEMED.

Considerando a Resolugado n° 048/CME-VHA em 14 de julho de 2020, aprova alteragé@o dos calendarios escolares da educagao regular e do
segmento de educacéo de jovens e adultos EJA, no ano letivo de 2020, das escolas da zona urbana e rural sobre o regime especial de atividades escolares
ndo presenciais como medida de enfrentamento da situagdo de emergéncia de Saude Publica para o combate da COVID-19.

Considerando a Resolugédo n° 050/CME-VHA em 08 de dezembro de 2020, que estabelece normas orientadoras aos 6rgaos e instituicdes do
Sistema Municipal de Ensino, para retorno as ativiades escolares presenciais e a realizagéo de avaliagcdes de aprendizagens no ambito escolar e da outras
providéncias.

QUANTO AO RETORNO

As medidas adotadas para o retorno as aulas presenciais, se dara apos parecer técnico favoravel dos érgdos de saude, com base na analise da
curva de contagio no municipio de Vilhena, estando condicionada ainda, ao atendimento das exigéncias sanitarias, de forma a garantir a seguranga de toda
a comunidade escolar.

As definigdes sobre o retorno as atividades escolares presenciais no pais sdo de responsabilidade dos governos Municipal, Estadual e Federal.
Tais decisbes devem ser tomadas em conjunto e com base em andlises consistentes do contexto local, ou seja, deve garantir o cumprimento integral das
politicas de prevencdo e combate a COVID 19 estipuladas pelo Ministério da Saude e pela Secretaria de Saude, executando as providéncias para evitar
retrocessos.

OFERTA DO ENSINO PRESENCIAL E NAO PRESENCIAL

Durante o retorno as aulas presenciais, que ocorrerdo conforme as orientagdes ja informadas, a oferta do ensino no formato presencial e ndo
presencial poderdo acontecer concomitantemente, considerando as necessidades apresentadas. Desse modo sera necessario:
e Informar as familias sobre o retorno as aulas presenciais em grande escala: radios/jornais/ redes sociais da SEMED e
prefeitura/televisdo/grupos de WhatsAppl/orientagao por telefone;

e Informar as familias sobre o retorno as aulas presenciais: redes sociais da escola/grupos de WhatsApp/ bilhetes/ comunicado/ orientacdo
por telefone, web conferéncia;

e Comunicar aos alunos e responsaveis sobre reunides de instrugdes para a volta as aulas presenciais;

e Aplicar consulta publica as familias, para o mapeamento de intengcdo do retorno das aulas presenciais, com o objetivo de organizar a
logistica de atendimento de aulas presenciais e ndo presenciais;
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ORIENTAGOES GERAIS
1 — Uso de equipamentos de protecao individual

| - Professores e demais servidores

e Usar mascara de tecido (06 unidades para cada um);

e Usar luvas (somente para procedimentos especificos: troca de fraldas, higiene das criancgas;
e Atendimento de alunos e/ou profissionais que estdo com sintomas da COVID-19;

e Vestir jaleco ou trocar de roupa (somente para quem trabalha com Educagao Infantil);

e Utilizar alcool em gel 70% (m&os);

e Instalar dispensadores de alcool;

e Distribuir alcool liquido (para limpeza das mesas e superficies a cada 2 horas);

e Utilizar papel toalha ou flanela (limpeza das superficies).

Il - Alunos

e Utilizar o kit pessoal:
a) Garrafa de agua (trazer de casa);
b) Protetor facial, mascara de tecido (04 unidades para cada, fornecidas pela escola/SEMED).

e A familia podera adquirir mascaras préprias, caso deseje, e ndo sera exigido um modelo padrdo sendo solicitado apenas que seja de
tamanho e modelo adequado para o aluno. A familia devera enviar mascara reserva higienizada, para troca a cada 02 horas;

e O uso de alcool em gel devera ser monitorado por um adulto, devendo ter cuidado redobrado com alunos da Educagéo Infantil e alunos
especiais;

e Priorizar a lavagem das m&os com detergente/sab&o.

2 - Sobre o uso da mascara

e Observar alguns cuidados antes, durante e apds o seu uso, como:
e Limpar as mascaras - as mascaras deverdo estar sempre limpas, integras (sem rupturas, rasgos ou furos), com bom ajuste e tamanho
suficiente para proteger plenamente o nariz e a boca;
e Nao compartilhar mascaras em hipétese nenhuma;
e Usar a mascara de maneira a cobrir integralmente a boca e o nariz;
o Nao retirar a mascara para falar e nem deslocar para o queixo, pescoco, nariz ou topo da cabega;
e Retirar a mascara apenas para atividades inevitaveis, como beber agua. Seguir as orientagdes abaixo listadas:
a) Evitar tocar a mascara e, quando o fizer por equivoco, higienizar as méos;
b) Remover a mascara cuidadosamente pela parte de tras, presa as orelhas ou cabega, de forma a evitar tocar o tecido na parte frontal,
onde ha alta concentragdo de goticulas expelidas pela boca e nariz;
c) Proceder a correta lavagem das maos sempre antes de colocar e apds retirar a mascara. Trocar a mascara sempre que estiver umida ou
suja, ndo ultrapassar o tempo de uso por mais de 2 horas;
d) Informar aos alunos e aos responsaveis sobre o retorno as aulas presenciais, utilizando meios de comunicagdo em grande escala:
radios/jornais/ redes sociais.

+ Isolar qualquer pessoa que apresente os sintomas caracteristicos de contaminagéo em local previamente definido;
e O servidor responsavel por entrar em contato com o aluno/servidor sintomatico deve estar devidamente paramentado;

e Nos casos de alunos que apresentem qualquer sintoma relacionado a COVID-19, orientar as familias a buscar atendimento médico e seguir
os procedimentos indicados pelas autoridades de Saude Publica;

e Condicionar o retorno a unidade escolar a apresentagéo de laudo médico.

ETAPAS DO RETORNO
1 - Definigdo da ordem de retorno, das etapas e modalidades

O retorno das aulas presenciais ocorrera obedecendo a ordem do infografico com espagcamento de 14 dias entre as etapas, o inicio do
grupo subsequente ocorrera conforme os dados apresentados sobre o retorno da anterior.
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2 - Definigdo quanto a casos de contaminagao da Covid-19

Se um estudante testar positivo para covid-19, todos os estudantes da turma a qual pertence deveréo ficar em isolamento por 14 dias e nado
frequentar a escola.

No entanto, se for apenas um caso suspeito, a turma podera frequentar a escola, pois ha outras infecgdes respiratérias que se assemelham aos
sinais e sintomas de covid-19.

Caso um professor ou servidor da area da educagdo tenha resultado positivo no exame, todas as pessoas com as quais ele teve contato a
menos de 1 metro ou por pelo menos 15 minutos serdo rastreadas e orientadas a procurar o sistema de saude.

As escolas deverdo informar a Secretaria Municipal de Educacdo novos casos notificados de Covid 19, tanto entre docentes, discentes e
servidores para que seja possivel mapear e analisar a situagao epidemiolégica e avango do contagio.

PROTOCOLOS E PROCEDIMENTOS

1 - Procedimentos para a acolhida dos profissionais

Responsaveis: Secretaria Municipal de Educagao, equipe escolar e parceiros

Organizar os espacos fisicos de acordo com os novos padrdes sanitarios e por meio do efetivo principio da gestdo democratica, possibilitar
que os profissionais possam ser ouvidos, participem das decisdes referentes aos espagos, compras e outros, desenvolvendo assim o
sentimento de pertencimento;

Engajar a equipe escolar em busca de solugbes contando com interagéo, dialogo e a criatividade;

Orientar sobre os protocolos organizacionais e de protegao/cuidados sanitarios, orientagcdo sobre os meios de contagio, etc.;

Valorizar sentimentos de paciéncia, coragem e principalmente o sentimento de superagao;

Contar com o apoio e orientacdo de um profissional da area de Psicologia, para enfrentar possivel situagdo de luto, proporcionando
sentimento de empatia ao préximo e momentos de escuta;

Oportunizar o movimento da fala e escuta;

Atentar e coibir falsas noticias (Fake News), e embasar as agdes desenvolvidas no espago escolar baseados em evidéncias cientificas.

2- Procedimentos para retorno dos profissionais

Responsaveis: Profissionais da escola

Realizar formagéo dos profissionais para o atendimento aos estudantes, considerando formagdo pedagdgica e questdes relacionadas a
acolhida;

Realizar examel/teste para detectar o SARS-CoV-2 antes dos profissionais retornarem;
Decidir e organizar o retorno de cada membro da escola, conforme o setor de cada um, ap6s data prevista;
Suspender o retorno dos servidores do grupo de risco, visto que ndo deverao retornar, apresentando atestado de tal condigcdo;

Colaborar na organizagéo dos espagos escolares: Espagos internos e externos: sala de aula, biblioteca, sala de leitura, sala de video,
refeitério, quadra, corredores, espagos administrativos, portdo, banheiro, sala de professores etc.;

Ampliar a carga horaria com hora extra ou a contratagéo de novos servidores, conforme necessidade de cada escola.

3 - Protocolos para convivéncial/socializagdo no ambiente escolar

Responsaveis: Equipe escolar, alunos, pais, profissionais de outros setores para prestacédo de servigo (com agendamento prévio)

Aderir ao distanciamento minimo de 1,5m (um metro e meio);

Desenvolver novos habitos de cumprimento, evitar contato fisico como abragos;
Lavar as maos ao entrar na instituigéo;

Evitar tocar os olhos, o nariz e a boca com as maos;

Evitar ao maximo que o cabelo fique sobre o rosto, mantendo-o preso;

PLANO DE RETORNO AS AULAS PRESENCIAIS
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e Usar o antebrago ao espirrar ou tossir, para conter as goticulas de saliva, em vez de usar as maos;

e Nao emprestar ou trocar objetos;

e Higienizar aparelhos de uso comum, antes e apds o uso: telefone, caneta, computadores, impressoras, etc.;
e Evitar o uso de brincos, colares, anéis e demais acessorios;

e Aferir a temperatura de todas as pessoas previamente a seu ingresso nas dependéncias da Instituicdo de Ensino, por meio de termdémetro
digital infravermelho, vedando a entrada daquelas cuja temperatura registrada seja igual ou superior a 37,8 graus;

e Trocar a mascara a cada 02 horas.

e Usar mascara, exceto alunos da Educagéo Infantil;

e Ensinar aos educandos como deve ser o procedimento de lavagem de maos.

e Rotina de lavagem de mé&os: que devera ocorrer na entrada/saida no lanche e a cada hora.

e Cancelar temporariamente o intervalo de 15 minutos para recreagéo, para o Ensino Fundamental (anos iniciais, finais) e Educagéo de
Jovens e Adultos.

4- Procedimentos para orientag6es aos pais ou responsaveis sobre o retorno
Responsaveis: Secretaria Municipal de Educacéo e equipe escolar

A partir da iniciativa da Secretaria Municipal de Educacéo juntamente com a equipe da Secretaria de Comunicagéo da Prefeitura, criar midias
para comunicagdo por televisédo, grupos de WhatsApp, orientagcdo por telefone para informar as familia sobre o retorno as aulas presenciais: redes sociais da
escola, grupos de WhatsApp, bilhetes, comunicado por telefone, web conferéncia, etc.

e Agendar previamente o atendimento aos pais e/ou responsaveis dos diversos segmentos via e-mail, plataforma online, WhatsApp, telefone

ou bilhete, recomendado somente para os casos com necessidade.

e Os familiares s6 poderao entrar nas dependéncias da escola com o agendamento prévio, evitando aglomeragao;

5- Acolhida aos estudantes
Responsaveis: Secretaria Municipal de Educacéo e equipe escolar
e Proporcionar atendendimento psicolégico aos alunos e servidores;
e Organizar o espago fisico com protocolos de seguranga:
a) Espagar as carteiras em sala de aula com a distancia de1,5m (um metro e meio) entre os alunos;
b) Viabilizar a renovagéo do ar, deixando aberta as janelas das salas de aula;
e Recepcionar alunos e ou responsaveis com respeito, carinho, amizade e aprego (cartazes, faixas e mural);
e Transmitir seguranca e acolhimento;
e Humanizar o ambiente: contando com a receptividade, escuta atenta (familia/alunos);

e Desenvolver o sentimento de pertencimento (que bom que vocé esta aqui, € bom estarmos juntos novamente);

e Buscar sanar eventuais problemas entre equipe escolar e familia;

e Contar com o apoio e orientagdo de um profissional da area de Psicologia para enfrentar possivel situagcdo de luto, proporcionando
sentimento de empatia ao préximo e oportunizar o momento da fala e escuta.

6- Protocolos para entrada e saida da escola
Responsaveis: Equipe escolar, alunos, familias, profissionais de outros setores para prestagédo de servico (com agendamento prévio)
e Promover o distanciamento através de marcagao de chao para garantir o distanciamento minimo de 1,5m (um metro e meio);
e Orientar os alunos e/ou responsaveis a seguir os procedimentos indicados pelas autoridades de Saude Publica;
e  Criar horarios alternativos de entrada e saida por turmas;
e Se possivel garantir dois locais de entradas/saidas nas escolas;
e Autorizar somente a entrada de alunos;

o Aferir a temperatura de todas as pessoas previamente a seu ingresso nas dependéncias da Instituicdo de Ensino, por meio de termémetro
digital infravermelho, vedando a entrada daquelas cuja temperatura registrada seja igual ou superior a 37,8 graus;

e Aproveitar, sempre que possivel, as areas ao ar livre para a realizagao de atividades, desde que mantidas as condi¢cdes de distanciamento
fisico e higienizagéo de superficies;

e Repassar o documento de planejamento dos protocolos de higiene para o retorno as aulas presenciais para a Associagcao dos Trabalhadores
de Transporte de Passageiros e Escolares de Vilhena (ASTEVIL).
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ESPAGCOS: ORGANIZAGAO E HIGIENIZAGAO

1 - Espaco escolar

Instalar lavatérios em locais designados pela equipe escolar;

Instalar suporte para papel toalha e disponibiliza-los nos banheiros e lavatérios para a secagem das méaos;

Viabilizar a renovagao do ar, deixando as janelas das salas abertas, sempre que possivel;

Retirar os bebedouros com esguichos;

Instalar bebedouro com torneiras individuais;

Os alunos deverao trazer de casa um copo ou garrafa;

Instalar marcador de chéo, para entrada e saida da escola, acesso aos bebedouros, banheiros, refeitério, corredores, a secretaria escolar,
estacionamento, entre outros espagos;

Providenciar placas/cartazes com orienta¢éo para distribuir nos espagos escolares;

Postar sinais de adverténcia em locais visiveis que promovam medidas protetoras adequadas;

Restringir o acesso de pessoas no espago escolar (somente alunos e profissionais da educago);

Restringir o acesso a espacos de uso coletivo como quadras poliesportivas parquinhos e afins;

Orientar que se evite, ao maximo, encostar em superficies de alto toque em locais publicos (botdes do elevador, maganetas, corriméos);

Orientar que, especialmente nos momentos-chave, se deve fazer lavagem correta das méos, da face e dos éculos: depois de assoar o nariz,
tossir ou espirrar; antes, durante e depois de se alimentar; depois de usar o banheiro; depois de tocar no lixo; antes e depois do turno de
trabalho; antes e depois dos intervalos de trabalho; depois de tocar em objetos que foram manipulados por outras pessoas;

Orientar que se evite o uso de acessorios como brincos, colares, anéis, etc;
Sinalizar todas as areas de risco de contaminagao da escola, como maganetas, corrimaos, botédo do elevador, etc;

Instalar dispersores com alcool em gel 70% ou outro produto, devidamente aprovado pela Anvisa, nas entradas, nas areas de circulagéo e
na frente das salas de aula;

Limpar periodicamente todos os ambientes da escola, principalmente as superficies de maior contato.

2 - Salas de aula

Higienizar mesas, cadeiras, pisos e portas diariamente e a cada turno;

Utilizar o distanciamento entre as carteiras na sala de aula com 1,5m (um metro e meio) entre os alunos e mesa do professor;

Higienizar as m&os antes de entrar na sala de aula;

Instruir os professores e alunos a evitar a troca de objetos;

Nomear as mesas e cadeiras sempre que possivel;

Regulamentar o uso dos espacos de convivéncia, ja que espagos como patios e corredores sdo espacos de manutengéo do distanciamento
fisico;

Regulamentar o uso da biblioteca, sala de leitura, sala de video, estacionamento e salas de apoio. Devem ter circulagdo reduzida e devem
ser usados, mediante agendamento prévio, com escala de horarios e adequada limpeza e desinfecgéo entre os usos;

Recomendar que as atividades com a comunidade escolar (reunides e palestras) sejam realizadas de forma remota;

Diminuir contato social no local de trabalho (por exemplo, reunides para almogo ou qualquer tipo de confraternizagdo, especialmente em
salas pequenas e espacos fechados);

Instalar, quando possivel, barreiras fisicas sobre as mesas, reduzindo o contato entre as pessoas;

Nao utilizar dentro da escola a modalidade de autosservigco (como venda de alimentos ou outros géneros).

3 - Limpeza das areas comuns

Garantir, se possivel que as portas permanegam abertas ou encostadas para reduzir o contato com as maganetas;
Instalar marcador de chao;

Higienizar no minimo 03 vezes por turno as superficies que sdo tocadas por muitas pessoas regularmente (mobiliario escolar, grades, mesas
de almogo, equipamentos esportivos, puxadores de portas), sempre que possivel com o sistema de pulverizagao;

Higienizar os calgados através de tapete sanitizante, toda vez que as criancas/estudantes e trabalhadores adentrarem no espago escolar;
Orientar que a higienizagédo do assento sanitario deve ser prévia a sua utilizagao;

Orientar que a descarga deve ser acionada com a tampa do vaso sanitario fechada, pois estima-se que entre 40 e 60% das particulas virais
conseguem alcancar até 1m (um metro) de distancia acima do vaso sanitario, ap6s a emisséo de jato de agua;

Considerar que os banheiros sdo areas de risco, portanto, a limpeza desses espagos devera ser realizada varias vezes ao dia, no menor
intervalo de tempo possivel nos periodos de maior uso;
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e Instalar, se possivel, lixeiras, com acionamento por pedal;

o Estabelecer, dentro de cada unidade de ensino, protocolos para deposito e retirada de residuos, com especial atengdo para aqueles que
forem produzidos na area de isolamento e banheiro.

4 - Eventos escolares
e Suspender o momento civico e demais eventos abertos a comunidade;
e Suspender a realizacdo de excursdes e passeios externos;

e Suspender todas as atividades que envolvam aglomeragdes, tais como festas de comemoragdes, formagdes presenciais de professores,
reunides para entrega de avaliagdes, formaturas, dentre outras.

NORMAS E PROTOCOLOS DE PROTEGAO PARA A PRODUGAO DE ALIMENTOS

1 - Refeitorio e cantina

e Higienizar periodicamente as maos, principalmente depois de:
a) Tossir, espirrar, cogar ou assoar o nariz;
b) Cocar os olhos ou tocar na boca;
c) Preparar alimentos crus, como carnes, vegetais e frutas;
d) Manusear celular, dinheiro, lixo, chaves, maganetas, entre outros objetos;
e) Sempre que utilizar o banheiro;
f)  No retorno dos intervalos;

® Dispor de produtos como: sabonete liquido e alcool em gel;

® Secar as maos por meio de papel ndo reciclado ou outros métodos higiénicos, ndo sendo permitido o uso de toalhas de tecido;
® Garantir a presenca de lixeiras que ndo necessitem de acionamento manual;

® Limpar e desinfectar antes e depois de usar os ambientes, equipamentos e utensilios;

® Higienizar rigorosamente as superficies, os equipamentos e utensilios que entram em contato direto com o alimento;

® Limpar cuidadosamente o chdo incluindo o desague, as estruturas auxiliares e as paredes da area de manipulagéo de alimentos ao término
do trabalho;

® Trocar as buchas e esponjas de lavar louga com mais frequéncia;

® Poder utilizar também os detergentes, limpadores multiuso que sdo desengordurantes, limpa vidros (que sdo a base de alcool) e o préprio
alcool em baixas concentragdes (abaixo de 54°);

® Desinfectar as superficies, podendo ser utilizados, por exemplo: solugdo de hipoclorito a 1%, ou seja, agua sanitaria na diluicdo
recomendada no rétulo, alcool 70% liquido ou em gel, e os préprios desinfetantes (seguir a orientagao do rétulo);

® Orientar as merendeiras sobre o assunto, além de garantir a presenca dos cartazes de orientagdo aos colaboradores sobre a correta
lavagem das méos e demais habitos de higiene, afixados em locais apropriados;

® Dar mais atencéo ainda a higienizagdo de alimentos que n&o vao ao fogo, os alimentos crus (saladas, frutas, legumes);
® Prestar atengdo ao manuseio de alimentos prontos como bolachas e péaes;

® Utilizar toca para protegéo do cabelo;

® Proibir a lavagem de aventais e equipamentos utilizados dentro da cozinha;

® Reforgar a determinagdo de retirada de todos os objetos de adorno pessoal que possam acumular sujeiras nas maos, como anéis, pulseiras,
reldgios, etc.;

® Garantir a higiene das unhas, ndo utilizando unhas grandes e com esmalte;

® |mplementar medidas que garantam a sua correta higienizagdo caso o colaborador utilize 6culos, sugere-se a limpeza dos éculos antes de
entrar na cozinha;

® Nao utilizar celulares na area de manipulacédo de alimentos;
® Orientar os profissionais sobre a ocorréncia de agdes que possam originar uma contaminagao nas areas de manipulagéo de alimentos;

® Ao utilizar mascara em estabelecimentos da area de alimentos deve seguir integralmente as orientagdes sobre o tipo, a confecgao, o uso, a
troca e a higienizagéo;
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Orientar as merendeiras que forem levar o alimento as salas de aula, sobre a utilizagdo da vestimenta adequada (avental longo de TNT e
mascara de acetato);

Disponibilizar filme plastico para cobrir: vasilhas com alimentos, pratos, talheres, etc.

Promover a substituicdo imediata da mascara, caso verifique-a mesma esta umida ou suja, mesmo em um intervalo de tempo inferior;

Proibir o uso do refeitério para as refei¢cdes coletivas, visto que ndo é prudente a aglomeragao das turmas;

Equipar o setor de merenda escolar com recipiente grande com solugéo para higienizagao;

Higienizar os utensilios em um recipiente grande com solug&o higienizadora;

Compra de pratos de vidro e talheres de metal;

Carrinho para levar os alimentos (limpar a cada uso);

A equipe responsavel devera criar protocolo de lavagem das lougas e equipamentos utilizados;

Deverdo ser adquiridos os Equipamentos de Protecéo Individual necessarios para profissionais que trabalham diretamente com os alimentos
e limpeza, ((avental longo de TNT, mascara de acetato, mascara de tecido, botas, luvas, tocas e aventais).

2 - Transporte

Seguir rigorosamente os protocolos indicativos das normas e procedimentos;
Fixar placas informativas em local visivel do transporte escolar, quanto ao protocolo sanitario dentro do veiculo;

Seguir definicdo da quantidade de estudantes por sala de aula e demais espagos, segundo o que preconiza as normas de distanciamento
social;

Definir os grupos de estudantes, feitos pela escola e o cronograma de comparecimento ao ambiente escolar, quando for o caso;

Desinfetar os 6nibus escolares, antes e apds o uso pelos alunos. Cada 6nibus deve ter um kit de produtos como: pano/flanela, produtos de
limpeza, luvas, saco de lixo, dentre outros;

Orientar os motoristas para atender os protocolos de seguranca;

Todos os motoristas e monitores devem usar mascara de tecido e também a de acetato;
Utilizar e ofertar alcool em gel na entrada e na saida dos veiculos;

Manter janelas abertas ou o maximo de ventilagdo, sempre que possivel;

Responsabilizar as empresas terceirizadas em adquirir o termdmetro para aferir a febre dos passageiros, bem como serdo responsaveis por
adquirir mascaras e alcool em gel para os motoristas;

O monitor devera ficar atento aos alunos, certificando se estdo seguindo os protocolos e aferir a temperatura dos alunos no embarque;
Observar se as vans escolares estdo seguindo os protocolos de higiene;
N&o sera permitido nenhum tipo de refeigdo dentro do veiculo.

O monitor e o motorista do 6nibus do Programa Escola Acessivel deverdo durante todo o trajeto:

a) Ao manipular as cadeiras de roda fazer a assepsia da superficie que foi tocada bem como da prépria méo;

b) Utilizar o protocolo de assepsia sempre que ativar os equipamentos como botao de acionamento da plataforma de elevagdo e outros;

c) Evitar manipular os materiais de uso individual dos alunos tais como: mochilas, copos/garrafas, toalhas, calgados, brinquedos entre
outros;

d) Utilizar os equipamentos de seguranga completos tais como: mascara, alcool em gel, protetor facial (mascara de acetato) e capote
(jaleco avental longo de TNT).

3 - Educacgao Especial

O aluno publico-alvo do Atendimento Educacional Especializado devera retornar, primeiramente, aos atendimentos no AEE;

O retorno as aulas regulares presenciais, sera feito apds parecer médico e decisédo conjunta entre a familia e equipe escolar (professores da
sala regular e sala de AEE, orientagao e gestdo) sempre observando a satde e integridade fisica do aluno;

Orientar que aos alunos autistas ¢ facultado o uso da mascara;

Orientar cuidadores sobre os protocolos de higiene e tratamento correto para com os alunos.

CONSIDERAGOES FINAIS

O processo de reabertura das escolas € complexo e demanda esforgos de diversos setores, bem como envolve uma série de praticas politicas,

sociais, gerenciais, sanitarias e assistenciais. Dessa forma, o planejamento e a organizagao, definidos de modo intersetorial, sdo essenciais durante e apés a
reabertura das escolas.

Diante da premissa de priorizar a vida e o bem-estar da comunidade, incluindo alunos e demais servidores, mesmo que as datas ainda n&o

possam ser anunciadas, o planejamento para a reabertura das escolas deve estar consolidado com antecedéncia, para que haja tempo habil de
conhecimento das medidas de seguranga por todos os envolvidos.

Assim, as orientagdes contidas nesse Plano servem como apoio para a adogédo de estratégias de enfrentamento da novo coronavirus nas

escolas do municipio de Vilhena. Ainda que toda a comunidade escolar se beneficie da proposta apresentada, o trabalho intersetorial, a oportunidade de
acesso aos servicos e o0 apoio da gestédo desse novo formato podem ser mais um recurso para as a¢des de combate a COVID-19 pela sociedade em geral.
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E importante seguir trabalhando de forma intensa e conjunta para dar seguranga aos estudantes, garantindo a qualidade do ensino assegurando
que todo estudante esteja na escola.

Aprovada na Reunido Remota do Conselho
Pleno em 12/01/2021.

Resolugdo n° 051/2021-CME de 12 de
janeiro de 2021
HOMOLOGADO 22 /01 /2021
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acesso em 2 de jan. 2021.

Aprovada na Reunido Remota do Conselho
Pleno em 12/01/2021.

Resolugdo n° 051/2021-CME de 12 de
janeiro de 2021
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SEMAS - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

MUNICIPIO DE VILHENA
Estado do Rondonia
Exercicio: 2021

TERMO DE DISPENSADE LICITACAO 685/2021

Natureza: Normal

DATA: 02/02/2021 PROTOCOLO: 685/2021
CONTRATANTE
MUNICIPIO DE VILHENA |
CONTRATADO(A)
Fornecedor: Ol MOVEL S A
CNPJ: 05.423.963/0001-11 Insc. Estadual:
Endereco: SIA SUL ASP, LOTE D
Bairro: GUARA  Cidade: BRASILIA - DF CEP: 71.215-000
Telefone:
OBJETO

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE SERVICO DE TELEFONE MOVEL, PARA REALIZACAO DE
CHAMADAS LOCAIS E DE LONGA DISTANCIA COM DESTINO A TELEFONES FIXOS E TELEFONES MOVEIS A SER
EXECUTADO DE FORMA CONTINUA.

JUSTIFICATIVA

SERVICO ESSENCIAL PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO PROGRAMA: CONSELHO TUTELAR.

DESPESA

Programatica Fonte | Descri¢ao

1200108122000320963390390000 10000 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

ITEM(S)
Lot | Orde | Item |Descri¢do Unidade Qtde. V. Unitario V. Total
1 1 40678 |VALOR ESTIMATIVO DESTINADO PARA PAGAMENTO DE |UN 1.00 2,000.0000] 2,000.00
FATURAS DE TELEFONE DE LINHA MOVEL

Total: 2,000.00|

EMBASAMENTO LEGAL

Artigo 24, da Lei Federal n® 8666/93 de 21 de junho de 1993.

PREFEITO MUNICIPAL

www.clotech.com.br Pag. 1/1
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FUNDO MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL - FUMAS
Estado do Rondonia
Exercicio: 2021

TERMO DE INEXIGIBILIDADEDE LICITACA O 698/2021

DATA: 02/02/2021 PROTOCOLO: 698 /2021

CONTRATANTE

FUNDO MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL - FUMAS

CONTRATADO(A)
Fornecedor: SAAE - SERVICO AUTONOMO AGUAS E ESGOTOS
CNPJ: 01.933.030/0001-13 Insc. Estadual:
Endereco: AV. MAJOR AMARANTE, 2788
Bairro: CENTRO Cidade: Vilhena - RO CEP: 76.980-234
Telefone:
OBJETO

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE AGUA POTAVEL E RECOLHIMENTO DE LIXO (RESIDUOS
SOLIDOS) A SER EXECUTADO DE FORMA CONTINUA.

JUSTIFICATIVA
SERVICO ESSENCIAL PARA ATENDENDER AS NECESSIDADES DO PROGRAMA: BOLSA FAMILIA.
DESPESA
Programaitica Fonte | Descriciao

2100108244004821883390390000 10150 [OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

ITEM(S)
Lot | Orde | Item |Descricio Unidade Qtde. V. Unitario V. Total
1 1 87798 |DESTINADO A PAGAMENTO DE FATURA DE SERV 1.00 4,000.0000; 4,000.00
FORNECIMENTO DE AGUA
Total: 4,000.00
EMBASAMENTO LEGAL

Artigo 25, da Lei Federal n° 8666/93 de 21 de junho de 1993.

Prefeito Municipal

www.elotech.com.br Pag. 1/1
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SEMFAZ - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

MUNICIPIO DE VILHENA
Estado do Rondonia
Exercicio: 2021
TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LI CI TACAO 37/2021
Natureza: Normal

DATA: 27/01/2021 PROTOCOLO: 14 /2021 PROCESSO: 507
CONTRATANTE
MUNICIPIO DE VILHENA
CONTRATADO(A)
Fornecedor: OI S/A
CNPJ: 76.535.764/0323-47 Insc. Estadual: 10.196.301-1
Endereco: AV. LAURO SODRE, 3290 - TANQUES,
Bairro: CENTRO Cidade: Porto Velho - RO CEP: 78.903-711
Telefone:
OBJETO

PAGAMENTO CONTAS TELEFONICA SEMFAZ

JUSTIFICATIVA

DESPESA  DESTINADO AO PAGAMENTO DAS CONTAS TELEFONICAS DAS LINHAS FIXAS: 3919 7011, 3919 7012,
3919 7015, 3322 3887, 3321 4031 PERTENCENTES A ESTA SEMFAZ E ISSQN POR UM PRAZO PREVISTO ATE
31/12/2021, PARA MELHOR EFICIENCIA E AGILIDADE NA EXECUCAO DOS TRABALHOS DIARIOS E ATENDIMENTO
AO PUBLICO

DESPESA

Programatica Fonte | Descrigio
0500104123000320723390390000 000000]OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

ITEM(S)
Lot | Orde | Item [Descricio Unidade Qtde. V. Unitario V. Total
1 1 25134 |ESTIMATIVO DESTINADO AO PAGAMENTO DE CONTAS Servig 1.00 12,000.0000 12,000.00
TELEFONICAS.
Total: 12,000.00
EMBASAMENTO LEGAL
Artigo 25, da Lei Federal n° 8666/93 de 21 de junho de 1993.
EDUARDO TOSHIYA TSURU
PREFEITO MUNICIPAL

www.elotech.com.br Pag. 1/1




;(Vilhena-RO, terca-feira, 02.02.2021 Diario (gg Oficial DOV N°3159 22 }

SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS

PORTARIA N.° 010/2021

DESIGNA SERVIDORES PARA FISCAL TITULAR E FISCAL SUBSTITUTO CONFORME ESPECIFICA.
O DIRETOR GERAL DO SERVIGO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS DE VILHENA/RO - SAAE, MACIEL ALBINO WOBETO,

no uso das atribuigées que lhe sdo conferidas por lei e Decreto 43.553/2018,

Considerando a necessidade de atendimento a Lei Federal n® 8.666/93, que trata do acompanhamento da execugéo de contratos,

CONSIDERANDO que os 6rgaos publicos devem manter fiscal formalmente designado durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade.

CONSIDERANDO que as principais atribuicdes dos Fiscais Contratuais s&o:

| - Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagdes contratuais assumidas e pela qualidade dos servigos prestados;
Il - Verificar se a execugdo da prestagcdo de servico (bem como seus pregos e quantitativos) esta sendo cumprida de acordo com o instrumento
contratual e instrumento convocatério;

IIl = Acompanhar, fiscalizar e atestar a execugao dos servigos prestados;

IV — Indicar eventuais glosas das faturas.
RESOLVE

Art. 1.° Designar a servidora efetiva Juliene Moreira Novais Areval, portadora do CPF n°® 989.972.382-72, matricula n® 471, para Fiscal Titular, e a
servidora efetiva Mariane da Rosa, portadora do CPF n° 020.874.792-32, matricula n® 464, para ser Fiscal Substituta, dos Contratos relacionados abaixo,

conforme solicitado no memorando n° 010/2021/DPP/SAAE:

Processo Numero do Contrato Empresa
15572020 02172020 HOMEL INDUSTRIA GRAFICA E COMERCIO DE BRINDES EIRELE.

Art. 2.° Dé ciéncia aos interessados.

Art. 3.° Autue-se no processo.
Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, e tem seus efeitos a partir da data de assinatura do contrato, revogadas as disposi¢oes

em contrario.
Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Diretor Geral.
Vilhena - RO, 01 de fevereiro de 2021.

MACIEL ALBINO WOBETO
Diretor Geral SAAE
SAAE - Servigo Auténomo de Aguas e Esgotos de Vilhena RO

PORTARIA N.° 011/2021

EXONERA MARCELO PEREIRA COSTA DO CARGO EM FUNGAO GRATIFICADA DE ASSISTENTE OPERACIONAL.

O DIRETOR GERAL DO SERVIGO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS DE VILHENA/RO - SAAE, MACIEL ALBINO WOBETO, no uso
das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas por lei e Decreto n° 43.553/2018,

RESOLVE

Art. 1.° Exonerar MARCELO PEREIRA COSTA E SILVA, inscrito no CPF n°® 750.710.292-00, do Cargo em Fungdo Gratificada de Assistente
Operacional — FG - 6, do Servico Autdnomo de Aguas e Esgotos - SAAE de Vilhena-RO.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e tem seus efeitos a partir de 16 de fevereiro de 2021, revogadas as disposi¢cdes em

contrario.
Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Diretor Geral.

Vilhena - RO, 01 de fevereiro de 2021.

MACIEL ALBINO WOBETO
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Diretor Geral SAAE
SAAE - Servigo Auténomo de Aguas e Esgotos de Vilhena RO

PORTARIA N.° 012/2021
DESIGNA SERVIDORES PARA COMPOR COMISSAO ESPECIAL DE DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL E PRODUTIVIDADE.

O DIRETOR GERAL DO SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS DE VILHENA/RO - SAAE, MACIEL ALBINO WOBETO, no uso das
atribuigcbes que Ihe sdo conferidas por lei e Decreto n® 43.553/2018,

RESOLVE

Art. 1.° Designar servidores para compor a Comisséo Especial de Desenvolvimento Funcional e Produtividade do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto
de Vilhena-RO - SAAE, nos termos do Capitulo XI da Lei Complementar 203/2014 e suas alteragdes.

Paragrafo unico: A Comissao de que trata o caput deste artigo fica assim composta:

PRESIDENTE: JULIENE MOREIRA NOVAIS AREVAL
SECRETARIA: SIDINEIA ALVES PESSOA
MEMBROS: MARCELO PEREIRA COSTA E SILVA

EUDES JOSE DOS SANTOS
PAULO GOMES DA SILVA

Art. 2.° A Comisséo tera a atribuicdo de efetuar todos os procedimentos necessarios para avaliagdo da produtividade e desempenho funcional dos
servidores conforme especificados na Lei Complementar n® 203/2014 suas alteracdes e regulamentos da Portaria 159/2014.

Art. 3.° A alternancia dos membros constituintes da Comisséo verificar se a cada 1 (um) ano de participagao, Art. 48 da Lei Complementar 203/2014.
Paragrafo unico: Na hipétese de morte ou impedimento proceder-se a substituicido do membro.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e tem seus efeitos a partir de 1° de fevereiro de 2021, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Diretor Geral.
Vilhena - RO, 01 de fevereiro de 2021.
MACIEL ALBINO WOBETO

Diretor Geral SAAE
SAAE - Servigo Auténomo de Aguas e Esgotos de Vilhena RO

PORTARIA N.° 013/2021

DESIGNA SERVIDORES PARA COMPOR A COMISSAO ESPECIAL PERMANENTE DE APURACAO DE SINDICANCIA E PROCESSOS
DISCIPLINARES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O DIRETOR GERAL DO SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS DE VILHENA/RO - SAAE, MACIEL ALBINO WOBETO, no uso das
atribuigcbes que Ihe sdo conferidas por lei e Decreto n° 43.553/2018,

RESOLVE

Art. 1° Designar servidores para compor comissao especial permanente de sindicancia e processos disciplinares deflagrados pela autoridade que tiver
ciéncia de irregularidade na prestag&o de servigo publico do Servigo Auténomo de Aguas e Esgotos — SAAE de Vilhena — RO.

Art. 2° A comissao especial de que trata o caput deste artigo fica assim composta:

PRESIDENTE: ERIKA SILVA CACULA
SECRETARIA: SERGIO STRIESK
MEMBROS: HAMILTON JOSE CORREIA DE SOUSA

Art. 3° A Comissao devera adotar procedimentos administrativos e de apuragéo, nos moldes da Lei Municipal vigente.

Art. 4° A Comisséo de Sindicancia tera o prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da autorizagdo para instauragéo de cada procedimento, para emitir
relatério final apontando evidencias de irregularidades ou nZo.

Art. 5° Havendo necessidade de prorrogagao de prazo para conclusao dos trabalhos, o mesmo devera ser devidamente justificado.

Art. 6° A Comisséo tera poderes para REQUISITAR documentos, informagdes, parecer técnico para dirimir davidas, realizar diligencias, ou a presenca
de profissionais em atividades necessarias ao cumprimento das atribuigdes da referida comisséo.
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Paragrafo unico. Em caso de inércia ou recusa ao cumprimento do art. 5° o servidor que adotar tal conduta, podera ser responsabilizado
administrativamente.

Art. 7° A comissao podera formular consultas objetivas sobre assuntos técnicos a servidores do municipio detentores de formagéo especifica nas areas
de ciéncias especializadas, visando solucionar casos complexos.

Art. 8° Os relatérios finais de conclus&o de trabalhos deveréo ser apresentados ao Diretor Geral do Servigo Auténomo de Aguas e Esgotos — SAAE,
para homologagéo e determinacao de arquivamento ou aplicacéo de penalidades.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e tem seus efeitos a partir de 1° de fevereiro 2020, revogadas as disposigdes em
contrario, em especial a Portaria 122/2020.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Diretor Geral.
Vilhena — RO, 01 de fevereiro de 2021.

MACIEL ALBINO WOBETO

Diretor Geral SAAE
SAAE — Servigo Auténomo de Aguas e Esgotos de Vilhena RO
PORTARIA N.° 014/2021
REVOGA A PORTARIA n° 002/2021.
O DIRETOR GERAL DO SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS DE VILHENA/RO - SAAE, MACIEL ALBINO WOBETO, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei e Decreto n® 43.553/2018,

RESOLVE

Art. 1.° Revogar a Portaria n° 002/2021 de 07 de janeiro de 2021, publicada no Diario Oficial de Vilhena n° 3.136 de 07 de janeiro de 2021, a partir de
02 de fevereiro de 2021.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo e tem seus efeitos a partir de 02 de fevereiro de 2021, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Diretor Geral.
Vilhena - RO, 1° de fevereiro de 2021
MACIEL ALBINO WOBETO

Diretor Geral SAAE
SAAE — Servigo Auténomo de Aguas e Esgotos de Vilhena RO

PORTARIA N.° 015/2021

DESIGNA SERVIDORES PARA COMPOR COMISSAO ESPECIAL DE RESIDUOS SOLIDOS.
O DIRETOR GERAL DO SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS DE VILHENA/RO - SAAE, MACIEL ALBINO WOBETO,
no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei e Decreto n° 43.553/2018,
RESOLVE

Art. 1° Designar servidores para compor Comissao Especial de Residuos Sdlidos, para o efetivo acompanhamento e fiscalizagéo do langamento e
cobranga da taxa de coleta do Servigo Autdnomo de Aguas e Esgotos.

Paragrafo unico: Os servidores designados para compor a comissao de que trata o caput deste artigo fica assim composta:
PRESIDENTE: CLAUDIONOR JANUARIO DE OLIVEIRA
SECRETARIO: PAMELA DOS SANTOS MOREIRA
MEMBROS: MARIEL AGUIAR
SIMONE NUNES HEGUEDIX
EDILENE FERREIRA MILITAO

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e tem seus efeitos a partir de 1° de fevereiro de 2021, revogadas as disposi¢cbes em
contrario, em especial a Portaria n® 128/2020.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
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Gabinete do Diretor Geral.

Vilhena - RO, 01 de fevereiro de 2021.

MACIEL ALBINO WOBETO
Diretor Geral SAAE
SAAE — Servigo Auténomo de Aguas e Esgotos de Vilhena RO

PORTARIA N.° 016/2021

DESIGNA COMISSAO ESPECIAL DE ACOMPANHAMENTO DO PROJETO TECNICO SOCIOAMBIENTAL DE AMPLIAGAO E READEQUAGAO DO
SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA E O PROJETO TECNICO SOCIO AMBIENTAL DE IMPLANTAGCAO DO SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITARIO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O DIRETOR GERAL DO SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS DE VILHENA/RO - SAAE, MACIEL ALBINO WOBETO, no uso das
atribuigcbes que Ihe séo conferidas por lei e Decreto n° 43.553/2018,

RESOLVE

Art. 1° Designar servidores para compor a Comisséo Especial de Acompanhamento do Projeto Técnico Socioambiental de Ampliagdo e Readequagéo
do Sistema de Abastecimento de Agua e o Projeto Técnico Sécio Ambiental de Implantagdo do Sistema de Esgotamento Sanitario do Servico Auténomo de
Aguas e Esgotos — SAAE de Vilhena — RO.

Art. 2° A comissao especial de que trata o caput deste artigo fica assim composta:

PRESIDENTE: LUCIANE OLIVEIRA REGERT NOGUEIRA
SECRETARIO: ANDERVALDO CERIBELE

MEMBROS: PATRICIA DE ALMEIDA DAN
CLAUDEMIR MITTMANN
JOSE BATISTA OLIVEIRA

Art. 3° A Comissao de que trata esta Portaria devera acompanhar e fiscalizar a execugao das atividades propostas no Projeto Técnico Socioambiental
da Obra Publica de Ampliagéo do Sistema de Abastecimento de Agua de Vilhena-RO, anexo do Termo de Compromisso sob o n° 424.365-74/2014/MDR/CAIXA
e do Projeto Técnico Socioambiental da obra publica de Implantagdo do Sistema de Esgotamento Sanitario de Vilhena/RO, conforme TC n°® 424548-73/2014/
MDR/CAIXA.

Art. 4° A Comissao devera se reportar ao Coordenador dos referidos Projetos, designado por Portaria.
Art. 5° O prazo da Comisséo sera de acordo com a vigéncia do Termo de Compromisso do referido Projeto.
Art. 6° Havendo necessidade de prorrogagao de prazo para conclusao dos trabalhos, o mesmo devera ser devidamente justificado.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e tem seus efeitos a partir de 1° de fevereiro de 2021, revogadas as disposigdes em
contrario, em especial a Portaria 120/2020.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Diretor Geral.
Vilhena - RO, 01 de fevereiro de 2021.

MACIEL ALBINO WOBETO
Diretor Geral SAAE
SAAE — Servigo Auténomo de Aguas e Esgotos de Vilhena RO

SEMUS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CONTRAGAO DE PESSOA JURIDICA NA ESPECIALIDADE DE CLIiNICA MEDICA PARA ATENDER A
CENTRAL COVID-19.
EDITAL N° 002/2021/SEMUS

A Comissdo de Chamamento Publico torna publico a homologagdo DAS INSCRICOES DO PROCESSO DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CONTRATACAO DE SERVICOS MEDICOS NA CENTRAL COVID-19 referente ao Edital n° 002/2021/SEMUS.

Cargo: Medico
N° Ordem Nome CNPJ Especialidade
001 WILLIAN SABINO SERVICOES MEDIOS 36.393.740/0001-82 Clinica Medica

Vilhena-RO. 02 de fevereiro de 2021

Ivanildo Severino Barboza
Presidente
Decreto n® 51.170./2021
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Atos do Legislativo

AVISO DE CANCELAMENTO DEFINITIVO DOS ITENS IE IV
PREGAO ELETRONICO N° 002/2021/CVMV/SRP
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 037/2020/CVMV
ATA DE REGISTRO DE PRECO

A Cémara de Vereadores do Municipio de Vilhena, por meio do
Vereador Presidente, e da Pregoeira designada por disposi¢bes contidas
na Portaria de n°® 113/2019, torna publico aos interessados, o cancelamento
dos itens | (Agua Mineral Garrafdo de 20 litros) e IV (Gas de Cozinha), do
Edital Publicado em 14/01/2021, DOV edigdo 3142, do Pregéo Eletronico
n® 002/2021/CMVM/SRP, tendo em vista a inexisténcia de fornecedores
interessados em oferecer propostas para os citados itens, conforme ata da
sessdo publica registrada no site WWW.licitanet.com.br, e anexada as fls.
77/81 e fl. 141 dos autos n° 037/2020/CVMV.

Vilhena/RO, 27 de janeiro de 2021.

Ronildo Pereira Macedo
Presidente da CVMV
Termo de Posse n° 022/2021

Isabela de Oliveira Santos
Pregoeira da CVMV
Portaria n° 113/2019

TERMO DE HOMOLOGAGAO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 002/2021/CVMV/SRP
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 037/2020

Visto e analisado o processo administrativo n® 037/2020, cujo objeto trata
de REGISTRO DE PREGOS para Contratagdo de empresa especializada,
para futuro e eventual fornecimento de AGUA MINERAL e GAS GLP, para
atendimento das demandas da Camara de Vereadores do Municipio de
Vilhena/RO, e cuja adjudicagdo fora deferida por Comissdo especifica,
conforme atribuigdes contidas na Portaria n° 054/2011/CVMV, o Presidente
da Camara de Vereadores de Vilhena, com fulcro no Art. 4°, XXIl, da Lei n°
10.520/02, subsidiariamente o Art. 38, VIl combinado com Art. 43, VI, ambos
da Lei n° 8.666/93, HOMOLOGA o presente certame, tendo em vista que
atendeu aos requisitos legais, sendo os itens Il e 1l adjudicados em favor da
empresa: S. ALMEIDA EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n° 07.933.407/0001-
10, no valor total de R$ 27.700,00 (vinte e sete mil e setecentos reais).
Publique-se.

Vilhena/RO, 27 de
janeiro de 2021.

RONILDO PEREIRA MACEDO
VEREADOR/PRESIDENTE
Camara de Vereadores do Municipio de Vilhena
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EXECUTIVO

LEGISLATIVO

MATERIAS PARA PUBLICACOES

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito

PATRICIA APARECIDA DA GLORIA
Vice-Prefeito

LORENI GROSBELLI
Controladoria de Licitagédo - CL

ERICA PARDO DALA RIVA
Controladoria Geral do Municipio - CGM

FRANCISLEI INACIO DA SILVA
Fundacao Cultural de Vilhena - FCV

MARGARIDA SANTOS DUARTE
Gabinete do Prefeito - GAB

MARCIA HELENA FIRMINO
Procuradoria Geral do Municipio - PGM

WELLITON OLIVEIRA FERREIRA
Secretaria Municipal de Administragéo - SEMAD

JAIR NATAL DORNELAS
Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI

RAFAEL NUNES REIS
Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SEMAS

GILVAN FERREIRA DA SILVA (INTERINO)
Secretaria Municipal de Comunicagéo - SEMCOM

RONALDO DAVI ALEVATO
Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED

SILMAR DE FREITAS NETO
Secretaria Municipal de Esportes - SEMES

JOSE VALDENIR JOVINO
Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ

RAFAEL MAZIERO
Secretario Municipal de Meio Ambiente - SEMMA

ANTONIO MARCELO DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
- SEMOSP

SUELI SANTANA MAGALHAES
Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLAN

AFONSO EMERICK DUTRA
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS

VIVIAN BACARO
Secretaria Municipal de Terras - SEMTER

ROCCIO AIRES CANDIDO
Secretaria Municipal de Transporte e Transito -
SEMTRAN

JOSE MARCONDES CERRUTTI
Secretaria Municipal de Turismo
Comércio - SEMTIC

Industria e

MACIEL WOBETO
Servigo Autdnomo de Aguas e Esgotos - SAAE

HELENA FERNANDES ROSA DOS R. ALMEIDA
Instituto de previdéncia municipal de Vilhena-IPMV

ADEMIR ALVES
Partido: DEM

CLERIDAALVES
Partido: Avante

DHONATAN PAGANI
Partido: PSDB

NICA CABO JOAO
Partido: PSC

PEDRINHO
Partido: Avante

PROFESSORA VIVIAN
Partido: PP

RONILDO MACEDO
Partido: PV

SAMIR ALI
Partido: PODE

SARGENTO DAMASCENO
Partido: PROS

ZE DUDA
Partido: PSB

ZECA DA DISCOLANDIA
Partido: PSD

ZEZINHO DA DISAGUA
Partido: PSD

WILSON TABALIPA
Partido: PV

MESA DIRETORA
BIENIO 2021/2022

Presidente: Vereador Ronildo Pereira Macedo
1° Vice-Presidente: Vereador Samir Mahmoud Ali

2° Vice-Presidente: Vereador Ademir Alves de
Lima

1° Secretario: Vereadora Clerida Maria Teixeira

2° Secretario: Vereadora Elenir Salete Zilli

Gongalves

RECEBIMENTOS DE MATERIAS: Sao
diariamente, das 07h00min as 13h00min de 2% a
62 feira

OBSERVAGCAO: as matérias encaminhadas
para publicagbes deverdo estar formatadas
rigorosamente de acordo com as normativas
expedidas pela prefeitura municipal de Vilhena,
disponivel para consulta no site “dov.vilhena.
ro.gov.br” o link “Normas de Publicacao”.

DO TEXTO: A revisdo de textos é de inteira
responsabilidade do 6rgao/cliente emitente.

PUBLICACAO A Secretaria Municipal de
Comunicagao, tem o prazo de 03 (trés) dias Uteis
para publicagdo de qualquer matéria, a partir da
data do seu recebimento.

RECLAMACAO: Devera ser encaminhada por
escrito a Secretaria Municipal de Comunicagao,
no prazo maximo de (05) dias Uteis, apds a sua
publicagao.

EDITORIAL

Secretario Municipal de Comunicagéo
GILVAN FERREIRA DA SILVA (INTERINO)

Assinatura e Autorizagédo
PREFEITURA MUNICIPAL
José Valdenir Jovino

CAMARA MUNICIPAL
Osias Hernan Labajos Lagos

Projeto Grafico / Diagramagéo / Capa
Everton Mathias de Mello
Gustavo Silva de Franca

Desenvolvimento Site
Eder Ferreira dos Reis Mucuta
Everton Mathias de Mello
Marcelo da Silva Ceballos

ASSINATURA DO EXECUTIVO

Assinado de forma digital
por JOSE VALDENIR
JOVINO:31678483249

ASSINATURA DO LEGISLATIVO

CAMARA DE VEREADORES
DO MUNICIPIO DE
VILHENA:04390977000113

através de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil).
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